
EXPERT  
AGILISER SON ENTREPÔT  
AVEC LE LEAN WAREHOUSING

FORMATION EN PRÉSENTIEL



F O R M AT I O N  E N  P R É S E N T I E L

Objectifs pédagogiques

  ✓✓ Identifier les marges de progression en vue d’une
meilleure performance dans la gestion de son 
entrepôt

✓✓ Approfondir les connaissances en logistique afin de 
mieux comprendre les sources d’amélioration et les 
démarches d’amélioration à mettre en œuvre 

✓✓ Connaître de nouveaux outils à mettre facilement en 
œuvre 

Méthodes pédagogiques

  ✓✓ Apport d’outils, méthodes et clefs de lecture
✓✓ Mise en application des situations concrètes des

entrepôts des participants 

Méthodologie

  ✓✓ Formation théorique
✓✓ Des outils pédagogiques seront utilisés pour favoriser

la montée en compétence et mesurer les acquis
participants pendant la formation

✓✓ Évaluation par des mises en situation, du travail
intercession et en fin de parcours
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Expert – Agiliser son entrepôt avec le lean
warehousing.

Durée  
1 jour et demi  - 9h00

Public visé 
Responsable logistique
Adjoint logistique

Prérequis
Aucun

Modalités d’incription

Minimum 6 participants 
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MODULE CONTENU

Module 1

ÉTABLIR LA CIRCULATION DE VALEUR DANS SON ENTREPÔT GRÂCE À LA VALUE MAP

✓✓ Présentation de la value map
✓✓ Représentation des flux et des stocks de son entrepôt à travers la value map
✓✓ Identification des points de difficultés

Module 2

DE L’ENTREPOSAGE CLASSIQUE AU LEAN WAREHOUSING

✓✓ L’entrepôt et ses enjeux classiques
✓✓ La philosophie lean
✓✓ Le lean warehousing

Module 3

LES OUTILS DU LEAN WAREHOUSING

✓✓ Kaizen
✓✓ GEMBA walkPareto
✓✓ PDCA
✓✓ Goulets d’étranglement
✓✓ Causes profondes
✓✓ 5S
✓✓ Management visuel
✓✓ Poka Yoke
✓✓ Graphes spaghetti

Module 4
PENSER LE CHANGEMENT DANS SON ENTREPÔT

✓✓ Reprise des points de difficultés et réflexion sur les solutions à mettre en œuvre

Module 5

METTRE EN PLACE LE CHANGEMENT

✓✓ Choisir des indicateurs
✓✓ Que faire des indicateurs ?
✓✓ Manager le changement
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Objectifs pédagogiques

✓✓ Identifier les marges de progression en vue d’une
meilleure performance dans la gestion de son
entrepôt

✓✓ Approfondir les connaissances en logistique afin de
mieux comprendre les sources d’amélioration et les
démarches d’amélioration à mettre en œuvre

✓✓ Connaître de nouveaux outils à mettre facilement en
œuvre
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✓✓ Apport d’outils, méthodes et clefs de lecture
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entrepôts des participants

Méthodologie

✓✓ Formation théorique
✓✓ Des outils pédagogiques seront utilisés pour favoriser

la montée en compétence et mesurer les acquis
participants pendant la formation

✓✓ Évaluation par des mises en situation, du travail
intercession et en fin de parcours
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Expert – Agiliser son entrepôt avec le lean
warehousing.

Durée  
1 jour et demi - 9h00

Public visé
Responsable logistique
Adjoint logistique

Prérequis
Aucun

Modalités d’incription

Minimum 6 participants

Coût formation intra entreprise :
1980 € ht (+ frais de déplacements)

Coût formation inter entreprise : 350 € 
ht/personne (+ frais de déplacements)
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MODULE CONTENU

Module 1

ÉTABLIR LA CIRCULATION DE VALEUR DANS SON ENTREPÔT GRÂCE À LA VALUE MAP

✓✓ Présentation de la value map
✓✓ Représentation des flux et des stocks de son entrepôt à travers la value map

  ✓✓ Identification des points de difficultés 

Module 2

DE L’ENTREPOSAGE CLASSIQUE AU LEAN WAREHOUSING

✓✓ L’entrepôt et ses enjeux classiques
✓✓ La philosophie lean

  ✓✓ Le lean warehousing

Module 3

LES OUTILS DU LEAN WAREHOUSING

✓✓ Kaizen
✓✓ GEMBA walkPareto
✓✓ PDCA
✓✓ Goulets d’étranglement
✓✓ Causes profondes
✓✓ 5S
✓✓ Management visuel
✓✓ Poka Yoke

  ✓✓ Graphes spaghetti

Module 4
PENSER LE CHANGEMENT DANS SON ENTREPÔT

  ✓✓ Reprise des points de difficultés et réflexion sur les solutions à mettre en œuvre

Module 5

METTRE EN PLACE LE CHANGEMENT

✓✓ Choisir des indicateurs
✓✓ Que faire des indicateurs ? 
✓✓ Manager le changement
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Coût de
la formation

✓  A distance : 390 € ht par personne
✓  Maximum 10 participants

Modalités d’inscription

  ✓✓ Bulletin d’inscription à compléter
  ✓✓ Formation inter-entreprise : Inscriptions possibles 8 jours avant la date de début de formation
  ✓✓ Formation intra-entreprise : Le calendrier est à définir avec l’entreprise

Accessibilité

En tant qu’organisme de formation nous prenons  la responsabilité d’adopter des pratiques non-
discriminantes pour favoriser un égal accès aux savoirs pour tous.  Nos formations sont accessibles aux 
personnes en situation de handicap.
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I N F O R M AT I O N S  C O M P L É M E N TA I R E S
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Coût de
la formation

✓ Formation en entreprise : tarif personnalisé en intra ou 
inter entreprise

✓ Maximum : 10 participants

Modalités d’inscription

  ✓✓ Minimum 6 participants 
  ✓✓ Bulletin d’inscription à compléter 
  ✓✓ Formation inter-entreprise : Inscriptions possibles 8 jours avant la date de début de formation
  ✓✓ Formation intra-entreprise :  Le calendrier est à définir avec l’entreprise

Accessibilité

En tant qu’organisme de formation nous prenons  la responsabilité d’adopter des pratiques non-
discriminantes pour favoriser un égal accès aux savoirs pour tous.  Nos formations sont accessibles aux 
personnes en situation de handicap.
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I N F O R M AT I O N S  C O M P L É M E N TA I R E S



www.distech.fr

ORGANISME DE FORMATION 

ASSOCIATION FORMATION  
DE LA DISTRIBUTION/DISTECH 
4 rue Silbermann  
67 000 STRASBOURG

CONTACT

Isabelle KOHR 

06 74 96 01 78

isabelle.kohr@distech.fr
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